ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA POR EL PLENO
DEL AYUNTAMIENTO DE ENTRENA,
EL DIA 20 DE DICIEMBRE DE 2012.

En Entrena (La Rioja), siendo las 21:00 horas del dia veinte de diciembre de
dos mil doce, se reunen en la Casa Consistorial los Sres. Concejales que a
continuacion se relacionan: D. Miguel Angel Garcia Corral, D. Ignacio Marcial Garcia
Garcia, D. José Antonio Espinosa Pérez, D2 M2 Dolores Aragdn Sainz, D. Manuel
Rodriguez Rodriguez, D. José Antonio Palacios Garcia, D® M2 Guadalupe Rodriguez
Simén y D. José Luis Ulecia Narro, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde-Presidente D.
Esteban Pérez Diez, con el objeto de celebrar Sesion Extraordinaria, legalmente
convocada al efecto.

Asiste como Secretario D. Javier Lopez Martinez.

Abierta la Sesion y declarada publica por la Presidencia, y una vez comprobado
el quérum de asistencia necesario, se procede a conocer los siguientes puntos
incluidos en el Orden del Dia:

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS ACTAS
DE LAS SESIONES ANTERIORES .-

Preguntado por la Presidencia si algin miembro de la Corporacién tiene que
formular alguna observacion a los Borradores de las Actas de las Sesiones de fechas
22 y 29 de noviembre de 2012, distribuidas con la Convocatoria, tomé la palabra el
concejal D. Manuel Rodriguez Rodriguez, sefialando que existia un error en el Acta de
la Sesion de 22 de noviembre de 2012. En el apartado 2° del orden del dia, relativo a
la resoluciobn de alegaciones a la adaptacion del Plan General Municipal,
concretamente en la alegaciéon n° 26 donde constaba solamente "futura" en el acta,
deberia constar "futura calle". Comprobado el error se procede a la admision de la
correccion por unanimidad, incluyendo la palabra "calle".

Tras la correccion sefialada, y preguntado por la Presidencia si algiin miembro
de la Corporacion tiene que formular alguna otra observacion a los Borradores de las
Actas de las Sesiones de 22 y de 29 de noviembre de 2012, distribuidas con la
Convocatoria, y no habiendo ninguna otra se aprueban por unanimidad, con la
correccion indicada.

Se comunica la necesidad de su inclusion como punto del orden del dia en el
presente Pleno extraordinario de la materia relativa a las Resoluciones de la Alcaldia,
omitido en la convocatoria inicial. Al amparo del articulo 128.3 de la Ley 1/2003, de 3
de marzo, de Administracion Local de La Rioja, teniendo la presente sesion caracter
extraordinario, y estando presentes todos los miembros de la Corporacion, se aprecian
las circunstancias concurrentes y se acuerda por unanimidad su inclusion.

2.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.-

Se procede a dar cuenta de la siguiente Resolucion de la Alcaldia, dictada
desde la ultima sesion celebrada:

FECHA EXTRACTO




23.11.2012 e Recurso de Suplicacion sobre la Sentencia 445/2012 del
Juzgado de lo Social n° 2 de Logrofio, sobre despido de la
trabajadora municipal D2 Susana |bafiez Gonzalez.

2.- ACUERDO DE NO DISPONIBILIDAD DE LOS CREDITOS PREVISTOS
PARA LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. .-

Visto el escrito remitido por la Delegacién del Gobierno en La Rioja por la que
solicita certificacion del acuerdo de no disponibilidad adoptado por la Corporacién con
el fin de inmovilizar en el ejercicio 2012 los créditos previstos para el abono de las
pagas extraordinarias y la afectacion de estos créditos a la realizacion de aportaciones
a planes de pensiones o contratos de seguro colectivo que incluyan la cobertura de la
contingencia de jubilacion en los términos y con el alcance que se determine en las
correspondientes leyes de presupuestos, asi como la certificacién de los conceptos
retributivos incluidos en la némina de diciembre.

Visto el Real Decreto-Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar
la estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, que suprimié la paga
extraordinaria y adicional del mes de diciembre de 2012 para el personal del sector
publico, y que la Ley 2/2012 de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado,
congel6 los incrementos retributivos.

Atendido que ambas normas tienen caracter basico de conformidad con los
articulos 141.1.13% y 156 de la Constitucion y son de aplicacién a las Corporaciones
Locales, tanto al personal laboral como al personal funcionario. Atendido que la
normativa no considera a Alcaldes y Concejales dentro de los altos cargos definidos
en el articulo 4, ni constituyen personal del sector publico, y sus retribuciones son
acordadas por el Pleno de conformidad con lo que establece la Ley de Bases de
Régimen Local, en su articulo 75, constando en este sentido en la Sesion de
Organizacioén de 16 junio de 2011 tras las elecciones locales.

Vista la viabilidad de realizar la declaracion del crédito no disponible de las
aplicaciones presupuestarias 9.12, 9.130 y 9.131 por importe de 9.004,39 €, del
presupuesto vigente de 2012.

Visto lo dispuesto en el articulo 33 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, que
establece que la no disponibilidad de crédito se deriva del acto mediante el cual se
inmoviliza la totalidad o parte del saldo de crédito de una partida presupuestaria,
declarandolo como no susceptible de utilizaciéon, sin que suponga la anulacién del
crédito, pero con cargo al saldo declarado no disponible no podran acordarse
autorizaciones de gastos ni transferencias y su importe no podra ser incorporado al
presupuesto del ejercicio siguiente, correspondiendo la declaracién al Pleno. Atendido
que se ha celebrado Comision Informativa de Hacienda en fecha 18 de diciembre de
2012.

Tras el examen y la deliberacién, el Pleno del Ayuntamiento de Entrena
acuerda por unanimidad, con el voto a favor de los Concejales integrantes del Grupo
Municipal Popular: D. Esteban Pérez Diez, D. Miguel Angel Garcia Corral, D2 M2
Dolores Aragon Sainz, D. José Antonio Espinosa Pérez y D. Ignacio Marcial Garcia
Garcia, y con el voto a favor de los concejales del Grupo Municipal Socialista: D. José
Antonio Palacios Garcia, D. Manuel Rodriguez Rodriguez, D M2 Guadalupe
Rodriguez Simén y D. José Luis Ulecia Narro:

Primero.- Aprobar la declaracién de no disponibilidad del crédito presupuestario
previsto para el abono de las pagas extraordinarias de diciembre de 2012, en las
aplicaciones presupuestarias del ejercicio 2012 del personal funcionario (partida 9.12)
por importe de 4.346,52 €, del personal laboral fijo de plantilla (partida 9.130) por
importe de 2.641,76 € y del personal laboral temporal (partida 9.131) por importe de
2.016,11 €. El total de crédito presupuestario declarado no disponible asciende a
9.004,39 €, quedando tras su declaracién de no disponibilidad pendientes de aplicar
para la realizacidbn de aportaciones a planes de pensiones o contratos de seguro



colectivo que incluyan la cobertura de la contingencia de jubilacion en los términos y
con el alcance que se determine en las correspondientes leyes de presupuestos, con
sujecion a lo establecido en la Ley Orgéanica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad financiera.

Segundo.- Informar que el Ayuntamiento de Entrena ha abonado Unicamente la
paga extraordinaria de diciembre a dos empleados que se encontraban por debajo del
limite de importe fijado en el R.D. Ley 20/2012, y a los altos cargos (Alcalde y Teniente
de Alcalde) que se encontraban excluidos de su aplicacion. Informar que el resto de
personal municipal ha cobrado los conceptos legales y habituales de sus néminas
mensuales de diciembre, sin que se haya abonado la paga extraordinaria de diciembre
de 2012.

Tercero.- Dar cuenta del presente acuerdo a Intervencion para que proceda a
llevar a cabo las anotaciones contables y presupuestarias correspondientes, asi como
a la Delegaciéon del Gobierno de La Rioja, tras la solicitud formulada al amparo del
articulo 56.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

3.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO GENERAL
MUNICIPAL PARA EL ANO 2013.-

Visto el Presupuesto General Municipal del Ayuntamiento de Entrena para el
ejercicio 2013, con las Bases de Ejecucién, la Plantilla y Relacién de Puestos de
Trabajo, el Anexo de Inversiones, etc.. Resultando que en la tramitacion de los
Presupuestos se han seguido los requisitos exigidos por la legislacion vigente.
Dictaminado favorablemente por la Comisién de Economia y Hacienda e informado
por Secretaria-Intervencioén.

Teniendo en cuenta que se efectla dotacion plurianual (2012-2017) para la
financiacién de las obras del nuevo colegio publico al amparo del articulo 174.5 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que establece que en
casos excepcionales el Pleno de la Corporacién podra ampliar el ndmero de
anualidades asi como elevar los porcentajes a que se refiere el apartado 3 de este
articulo.

Tras el examen del Presupuesto, tomo la palabra el Alcalde-Presidente D.
Esteban Pérez Diez, dando lectura a la Memoria de Alcaldia obrante en el
Presupuesto:

PRESUPUESTO DE GASTOS:

En materia de gastos corrientes, se han previsto los créditos destinados a
gastos de personal para 2013, y de las necesidades de personal de los diferentes
servicios. Continda la reduccion de actividad administrativa, reduccion del niamero de
expedientes, reduccion de la actividad urbanistica, reduccién de las transferencias de
capital de la Comunidad Auténoma de La Rioja, renuncia a dos bienios de Planes
Regionales para la financiacion del nuevo colegio, la ampliacion de jornada del R.D.
20/2011, de 30 de diciembre, y en la Ley de Presupuestos del Estado para 2012 lo que
ha implicado un incremento en las jornadas a desempeiiar por el personal municipal.
Asimismo han sido asignados créditos para atender la compra de bienes corrientes y
de servicios y las necesidades del pago de la carga financiera anual de la Corporacion.
En relacién con los gastos de capital se han dotado las partidas correspondientes que
permitan afrontar la realizacién de obras y servicios expresamente sefialados en el
Anexo de Inversiones, ajustando las mismas en funcién de la situacién actual. Las
principales modificaciones introducidas en las Partidas del Presupuesto de Gastos
para 2013, en relacion con el presupuesto anterior, pueden resumirse del siguiente
modo:

1. Respecto a los gastos corrientes:



a) De acuerdo con la normativa vigente se dotan adecuadamente los salarios
del personal, con su mantenimiento de conformidad con la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

b) Las partidas presupuestarias de aquellos gastos referidos a los Contratos de
Mantenimiento, Conservacion y de Prestacién de Servicios considerando el
incremento de costes, impuestos y del I.P.C. se incrementan, asi como los
gastos financieros y de amortizaciones previstos se reducen dada la menor
carga financiera municipal y la actual situacién de los tipos de interés, etc.

2. Respecto a los gastos de Capital (Inversiones), se ha previsto la dotacién
presupuestaria suficiente al tener prevista la Corporacion la ejecucion de diversas
obras en este ejercicio.

PRESUPUESTO DE INGRESOS:

Recursos Ordinarios: Se consignan aquellos importes de ingresos que en
relacion con las Ordenanzas fiscales en vigor, a las participaciones en los tributos del
Estado y deméas que legalmente correspondan, se prevé habran de liquidarse en el
afo, habiéndose utilizado para su célculo, las bases que se mencionan en el Informe
economico-financiero que se acompafia. Recursos de Capital: Para financiar las
inversiones que se presupuestan en gastos, se han previsto los ingresos siguientes:

1. Subvenciones del Gobierno de la Rioja.

2. Pequefia enajenacion de terrenos de propiedad municipal o expropiaciones de
carreteras, lineas eléctricas, etc.

3. La imposicién de contribuciones especiales, como consecuencia de la ejecucion de
las obras de renovacion de redes y pavimentacion de vias publicas.

Por ultimo y en resumen, las principales diferencias en las consignaciones
presupuestarias de ingresos para 2013, en relacién con el presupuesto anterior son las
siguientes: Mayores previsiones de ingresos a través del incremento de recaudaciéon
del 1.B.l. Urbana : Las bases tras la ultima revision catastral ya han alcanzado su
maximo, por lo que han dejado de incrementarse, por lo que el incremento ser& por la
incorporaciéon de nuevos inmuebles, revisiones catastrales, y las modificaciones
introducidas por el Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas
urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit
publico. Asimismo se establece la recaudacion por transferencias de capital
provenientes de la Administracion Autonémica y Estatal y de las tasas ajustadas en los
ejercicios anteriores y la de los recursos provenientes del Impuesto sobre el
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (Plusvalia) que
progresivamente se va consolidando como un recurso municipal importante, una vez
establecida una gestion adecuada del mismo con controles de las escrituras publicas
firmadas en el municipio. El remanente de tesoreria se elimina pasando a una
estimacién inicial de equilibrio, por lo que se elimina definitivamente la cuenta de
crédito que ya a 31 de diciembre de 2011 cerrd sin saldo dispuesto. La cuenta de
crédito se elimina totalmente evitando los desajustes que provoca, y permitiendo la
mejoria de los costes financieros de la entidad, sin perjuicio de la existencia de
problemas puntuales de tesoreria que motiven una suscripcion excepcional, dentro de
los limites legales. Se prosigue con la financiacion de la obra del nuevo colegio de
Entrena, con la transferencia anual de capital. Se mantiene la amortizacién del puesto
de auxiliar administrativo por la reduccién de la actividad administrativa, hasta la
Sentencia Judicial Firme. Se destina partida de gastos para la mejor gestion del agua
potable. Se mantienen las retribuciones de Alcaldia y Teniente-Alcalde en los mismos
niveles que afios anteriores, debido a las actuales circunstancias econdmicas,
suspendiendo durante el ejercicio 2013, la aplicacion de la subida aprobada en junio
de 2011, sin perjuicio de posteriores ejercicios presupuestarios. Se destinan recursos
para la renovacion y mejora de parques publicos, arbolado y mobiliario urbano. Se
destina partida de gasto para renovacion de luminarias para mejorar la eficiencia
energética. Se destina partida para sefalizacion de viales publicos, edificios publicos,
plazas, etc., para informacion del ciudadano y del visitante. Se destina partida para



acondicionamiento de depdsitos de agua potable (vallado, acondicionamiento exterior,
pintado, etc.). Se destina partida para gastos asociativos, y juveniles (compra de
equipo de megafonia, cursos, etc.). Se destina partida para mejora de la captacion del
Rio Iregua y E.T.A.P. de Entrena. Se aumenta la partida para compra de maquinaria y
utillaje. Se destina partida para el afio 2013, del proyecto BTT de la Mancomunidad del
Moncalvillo. Se reducen los gastos con caracter no prioritario. En definitiva un
presupuesto restrictivo, para continuar en la senda del equilibrio presupuestario, un
presupuesto consecuente enfocado a no gravar el bolsillo del ciudadano con subida de
impuestos, sino racionalizando los ingresos con los gastos. Para concluir este Equipo
de Gobierno se siente orgulloso de su gestién, de su trabajo y sobre todo hacer bueno
aquello que algunos decian, si ustedes los han elegido para gobernar que gobiernen,
eso estamos haciendo: gobernar. El presupuesto se presenta equilibrado, cumpliendo
con las previsiones legales del R.D.L. 2/2004, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, ya que se estima que
desaparecerd el remanente de tesoreria negativo.

Tomo la palabra el portavoz del Grupo Municipal Socialista D. José Antonio
Palacios Garcia, consultando acerca de las inversiones previstas en el Presupuesto de
2013 para arreglos y actuaciones en el Barrio Bodegas, por la situacion de calles
cortadas y las partidas presupuestarias existentes, respondiendo el Alcalde-Presidente
D. Esteban Pérez Diez, sefialando la no existencia de partida especifica, asi como la
colaboracion municipal con los propietarios particulares que deciden actuar y se
dirigen al Ayuntamiento, como actualmente se esta haciendo en la zona de Bodegas
Garrido, como se ha colaborado en otros lugares de la zona con los propietarios, con
el coste del hormigdn, sefial6 asimismo que normalmente acaban los asuntos en el
Juzgado como ha ocurrido con todas las Corporaciones, pese a que se considere que
el mantenimiento por los particulares no es el adecuado y es lo que provoca el colapso
de la calle; desde Secretaria-Intervencion se indico la existencia de partida genérica
de reparacion de viales.

Tras estas consideraciones y el examen del Presupuesto General Municipal
para el ejercicio de 2013 del Ayuntamiento de Entrena, el Pleno municipal, previa
deliberacién, con el voto a favor de los cinco concejales integrantes del Grupo
Municipal Popular: D. Esteban Pérez Diez, D. Miguel Angel Garcia Corral, D2 M2
Dolores Aragén Séinz, D. José Antonio Espinosa Pérez y D. José Ignacio Marcial
Garcia Garcia y con el voto en contra de los cuatro concejales integrantes del Grupo
Municipal Socialista: D. José Antonio Palacios Garcia, D. Manuel Rodriguez
Rodriguez, D® M Guadalupe Rodriguez Simén y D. José Luis Ulecia Narro, acuerda:

Primero.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de
2013, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

INGRESOS:

A) OPERACIONES CORRIENTES
1.- IMPUESTIOS DIFECIOS ... 425.000,00 €
2.- IMpPUESLOS INAIFECIOS. .....cceiiiiiiiiiiiii e 40.000,00 €
3.- TASAS Y OLrOS INQIESOS......cevveeiiiiiiieiieiiiiiieeeieee et eeeeeee e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeees 302.000,00 €
4.- Transferencias COIMIENTES ........oovvvvviiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeee e 238.000,00 €
5.- Ingresos patrimoniales. ... 90.000,00 €

B) OPERACIONES DE CAPITAL
6.- Enajenacion de inversiones reales ...........ccoovcvvvveeiieeeeeecciiiiieeeenn, 10.000,00 €
7.- Transferencias de capital............cccccviiiiiii 355.000,00 €
8.- ACHIVOS fINANCIEIOS ....cve et 0,00 €
9.- PASIVOS fINANCIEIOS ... .c.u e 0,00 €




Total INGRESOS: 1.460.000,00 €

GASTOS:
A) OPERACIONES CORRIENTES
1.- Gastos de PersONal...........ciiieeiiiiiiieeee e 259.000,00 €
2.- Gastos en bienes Correntes Y SErVICIOS..........ccuuvvvvviiiiiiiieeieeieeeeeeen, 497.000,00 €
I CF- 153 (0 13 11 T T (o1 [ 0 =TT 36.000,00 €
4 .- TranSfErenCias COIMIENIES ...uivvuiiriiee ettt et et e e s eaaeeaees 147.000,00 €
B) OPERACIONES DE CAPITAL
B.- INVEISIONES TEAIES. ....iv it et e e 131.000,00 €
7.- Transferencias de capital.............coeiiiieiiiiiiiiii e 340.000,00 €
8.- ACLIVOS fINANCIEIOS ... cve e 0,00 €
9.- PASIVOS fINANCIEIOS .......ieve i 50.000,00 €

Total GASTOS: 1.460.000,00 €

Segundo.- Aprobar, en consecuencia, la Plantilla de Personal, la relacion de
Puestos de Trabajo que le acompafian, y el Plan Municipal de Obras.

Tercero.- Aprobar las bases de ejecucion del Presupuesto General y los gastos
plurianuales previstos como transferencia de capital para la construccion del nuevo
colegio publico de Entrena, segun consta en el correspondiente anexo.

Cuarto.- Que el Presupuesto asi aprobado, incluida la Plantilla de Personal y la
Relaciéon de Puestos de Trabajo, se exponga al publico por plazo de quince dias
héabiles, previo anuncio que se insertara en el Boletin Oficial de La Rioja 'y en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento, a efectos de reclamaciones.

Quinto.- Este acuerdo aprobatorio serd considerado definitivo de no producirse
reclamaciones contra el mismo durante el plazo de exposiciéon publica, entrando en
vigor en el ejercicio a que se refiere, una vez haya cumplido lo dispuesto en el articulo
112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y en
el articulo 170 del Real Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Y no habiendo méas asuntos de qué tratar, por orden de la Presidencia se
levanta la Sesion, siendo las 21:15 horas del dia sefialado al comienzo de la presente,
de todo lo cual, el Secretario certifica.

Ve Be
EL ALCALDE, EL SECRETARIO,
FDO.: Esteban Pérez Diez FDO.: Javier L6opez Martinez



